ACCORDO PROVINCIALE SULLATTIVITA’ FORMATIVA PERIL
SETTTORE EDILE - FINANZIAMENTO CEVA

it giorno 28 del mese di gennaio 2011 si sono riuniti in Treviso Viale della Repubblica, 154 1

Sig.ri:

= Celso Bortolotto in rappresentanza della FENEAL UIL
= Francesco Orrl in rappresentanza della FILCA CISL

= Loris Dottor in rappresentanza della FILLEA CGIL

« Giufiano Chies in rappresentanza delia CNA

PREMESSO

Che la Cassa Edile CEVA prevede dei fondi provinciali per la formazione in edilizia e che i corsi
realizzati sulla base dell’accordo del 2007 si sono svolti positivamente, coinvolgendo un

consistenie numero di lavoratori e imprese

CONSIDERATO
Il particolare momento di crisi che anche il settore edile sta attraversando, le parti sottoscriventi il

presente accordo

AL FINE
Di favorire la crescita e la qualificazione del settore, di favorire e affermare una cultura di sicurezza

e legalitd, di favorire la conoscenza e I'uso di nuove tecnclogie, di materiali e di processi lavorativi
LE PART! CONVENGONO CHE
A) Nelia Provincia di Treviso si terranno corsi di formazione e aggiornamento professionale come

da prospetto definito al punto H).
B) La durata dei corsi sard in dipendenza dell’argomento trattato, avranno moduli di % ore per un

numero variabile di giornate.
C) La sede dei corsi sara di volta in volta comunicata cercando comunque di realizzare i corsi il

pil diffusamente possibile su tutto i territorio provinciale.




D) La sede di svolgimento sard comunque quella pit idonea alla tipologia di percorsoe formativo

inclusi cantieri scuola per prove pratiche.

E} Le docenze saranno affidate a formatori qualificati e noti alle parti.

F) | percorsi formativi saranno rivolti a tutti i lavoratori dipendenti di imprese artigiane del settore

edile ed agli imprenditori artigiani del seftore in modo particolare aderenti alla CEVA;

G) 1l periodo di realizzazione sara gennaio — dicembre 2011,

H} | percorsi formativi saranno sviluppati sui seguenti argomenti:
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CORS! SICUREZZA - FORMAZIONE PRUOFESSIONALE - LINGUA
2 corsi (3 moduli da 3 ore x 3 gg = totale 9 ore) Testo Unico Sicurezza— aggiornamenti.
1 corsi (2 moduli da 4 ore x 4 gg = tot 8 ore) Corso per gruisti .
2 corsi (2 moduli da 4 ore x 1 gg =tot 8 ore) Corso muletti e carrelli elevatori.
2 corsi {2 moduli da 4 ore x 1 gg = tot 8 ore) Corso operatori macchine mov. Terra.
1 corsi {2 moduli da 4 ore x 1 gg = tot 8 ore)Corso prevenzione incendio rischio medio.
2 corsi {1 moduli da 4 ore x 1 gg = tot 4 ore) Corso prevenzione incendio rischio basso.
2 corsi (4 moduli da 4 ore x 1 gg = tot 16 ore)Corso prime soccorso,
3 corsi (3 moduli da 3 ore X 3 gg = tot 8 ore ) Corso docum. obbligatoria nei cantiere
3 corsi (3 moduli da 2 ore X 3 gg = tot 9 ore ) Corso bilancio sociale e certificaz. Etica
2 corsi (3 moduli da 3 ore x 20 gg = tot. 80 ore) Corso di italiano per stranieri

PROGETTO BIOEDILIZIA
3 corsi (5 moduli da 3 ore x 5 gg = tot 15 ore) Corso base in bioedilizia.
1 corsi (8 moduli da 3 cre x 8 gg = tot 24 ore) Corso avanzati uso materiali.
2 corsi (2 moduli da 3 ore x 2 gg = tot 6 ore) Corsi aggiornamento tecnologie materiali.

PROGETTO MIGLIORAMENTO GESTIONE AZIENDALE
1 corsi {7 moduli da 3 ore x § gg = tot 21 ore) Corso miglioramento gestione aziendale.
1 corsi (7 moduli da 3 ore X 8 gg = ot 21 ore) Corso tempi e metodi
1 corsi (7 moduli da 3 ore x 8 gg = tot 21 ore) Corso ii controlio di gestione.
1 corsi (7 moduli da 3 ore x 8 gg = tot 21 ore) Corso marketing.

PROGETTO PROMOZIONE DELLIMPRESA

N° 1 Progetto creazione siti internet per aziende edili.

# N° 1 corso per operatori gestori del sito internet.




» N°1PPROGETTO AGGREGAZIONE D'IMPRESA PER PROMOZIONE RISPARMIO

ENERGIA ( da costruire in accordo con aziende impiantiste )

1) sara svolta una particolare azione informativa e di sensibilizzazione da iutte le parti per far
partecipare it maggior numero di lavoratori possibife ai corsi.

J) Sard cura della CNA Costruzioni trasmettere alle O0.SS.LL preventivamente (almeno 5 giorni
primaj} il programma deti corsi indicante sedi/docenti/calendario del corso.

K} Ogni corso al suo awvio pravede 1 ora di informativa sindacale a cura di CGIL, CISL, UIL.

L) Saranno predisposti materiali informativi / formativi propedeutici ai corsi proposti da

concordarsi fra le parti.

Lefto, approvato e sotloscritto.
Treviso, il 28/01/2011

BORTOLOTTO Celso - FENEAL/UIL

ORRU’ Francesco — FILCA/CISL

DOTTOR Loris - FILLEA/CGIL

CHIES Giuliano — CNA




