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LACRISI Invocata l ' 

aliquota minima con gettito da destinare a iniziative che favoriscano lo sviluppo 

Sos ai sindaci : « Congelate
Categorie economiche e sindacati uniti nel chiedere di ridurre la pressione sui cittadini 

MauroFavaro 
TREVISO

« Mentre i Comuni non si 
consorziano e procedono a passo di 
lumaca sul fronte della 
condivisione dei servizi per unire le 
forze e tagliare i costi ben più 
rapido è l ' incremento delle 
tasse destinato a provocare un 
ulteriore avvitamento della 
crisi » 

. E questo l ' assioma che sta 
alla base del nuovo accorato 
appello contro l 'aumento 
dell ' Imu lanciato da 12 
associazioni di categoria e da tre 
sindacati trevigiani a tutti i primi 
cittadini della Marca . Un 
appello che arriva proprio pochi 
giorni dopo la decisione di Cà 
Sugana di far salire l ' aliquota su 
seconde case e negozi dallo 0 ,76 
per cento di base allo 0 ,83 per 
cento , in modo da recuperare i 
quasi due milioni che mancano 
all ' appello . Ma tant' è . « Pur 
comprendendo le difficoltà dei 
Comuni a realizzare gli obiettivi di 
pareggio dei bilanci 

, 
stante la 

perdurante e allarmante 
situazione economica e finanziaria 

, 

ribadiamo la nostra richiesta di 
contenere la pressione 
tributaria applicando l ' aliquota 
minima dell ' Imu - si legge nella 
lettera che Ance Treviso 

, 

Artigianato 
Trevigiano-Casartigiani 

,Cia , Cna , Coldiretti , 

DL 

' OCCUPAZIONE 
I NUMERI 

UNA TREGUA nella pressione fiscale : la chiedono categorie e sindacati 

I RISPARMI 

«I Comuni 
si consorzino »

Confagricoltura 
, 

Confartigianato 

, 
Confcooperative 

, 

Confesercenti , Unascom 
Confcommercio 

, 
Unindustria 

, 
Usarci 

, 
Cgil 

, 

Cisl e Uil hanno spedito ai 95 
sindaci della Marca - nel 
rispetto del valore e del ruolo sociale 
ed economico delle imprese e 
della tutela del reddito delle 
famiglie » 

. La risposta dei primi 
cittadini , se ci sarà , dovrà 
arrivare a stretto giro di posta 

, 
visto 

cheentro il 30 ottobre i 
municipi dovranno fissare una volta 
per tutte l ' aliquota per il saldo 
della tassa sulla casa 

, 
tendendo 

presente che non c' è solo la 
possibilità di aumentarla ma 
pure di diminuirla . Il blocco 
della percentuale dell ' Imu 

, 

per? 
, 

per i firmatari della missiva 
non sarebbe che un punto di 
partenza 

. « Chiediamoche il 
gettito sia usato in modo razionale 
per servizi che possano 
rilanciare prospettive di sviluppo 
chiudono - in più torniamo a 
chiedere di favorire 
aggregazioni di servizi e centralizzazione 
degli acquisti ». 
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e I TAGLI 

Lavoratori 
dei servizi 
in piazza 

TREVISO - ( zan 
) A rischio 

sono i posti di lavoro ma 
anche la qualità del servizio 
per gli utenti finali . Presidio 
in piazza dei Signori , ieri 
mattina , 

per i sindacati degli 
addetti delle imprese di 
pulizia e ristorazione che 
lavorano in appalto per la pubblica 
amministrazione 

.« Iltaglio 
del 5%% della spesa imposto 
alle Usl rischia di tradursi in 
una riduzione del 15%% degli 
orari - spiegano Patrizia 
Manca ( Fisascat ) e Luisa 
Buranel ( Filcams )- con 
pesanti conseguenze per questi 
lavoratori , al 90%% donne , con 
contratti part time e 
monoreddito ». 

Le preoccupazioni sono 
state espresse anche al 
viceprefetto vicario Pietro 
Signoriello che ha assicurato ai 
sindacati di trasmettere le 
istanze all ' esecutivo 
centrale. 

gr . LE RISORSE 

Scoprire 
i talenti 
con la Cna 

ASOLO - " Scopri i tuoi talenti 
con Fiorella Pallas " 

. 
Inizia oggi 

alle 20.45 nella sala conferenze 
dell ' associazione in via Enrico 
Fermi il ciclo di un seminario e 
due laboratori organizzati dalla 
Cna di Asolo , che continuerà 
poi il il 20-21 ottobre e 1' 1-2 
dicembre . In quest' occasione , 

la docente Fiorella Pallas , 

formatrice aziendale con alle 
spalle quindici anni di 
management in una multinazionale del 
food&beverage ,spiegherà che 
«i talenti sono innati e derivano 
da un processo naturale del 
nostro cervello : lo sviluppo 
delle sinapsi » 

. Spiegherà quindi 
come e da cosa nasce un 
talento . Negli altri laboratori si 
inizierà quindi il lavoro su se 
stessi , alla scoperta dei propri 
talenti .I laboratori sono a 
pagamento 

. I soci Cna godono di uno 
sconto . Per informazioni : 

0423.55152 , asolo@cna.it e 
www.trustyourbrain.it 
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